
審核 2023-24年度 答覆編號

開支預算
FSTB(Tsy)035 

管制人員的答覆

(問題編號： 1894) 

總目： (76) 稅務局

分目： () 

綱領： (1) 評稅職責

管制人員： 稅務局局長 (譚大鵬 ) 

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

演辭中，政府將落實由經合組織制訂的國際稅務改革方案 (簡稱 BEPS 2.0)，

以應對侵蝕稅基及轉移利潤的行為。香港計劃由 2025 年起對這些大型跨國

企業集團實施全球最低實際稅率，以及落實本地最低補足稅。  

I.對於經合組織對香港稅務系統的運作及執行建議，相關的額外開支成本

為何；以及 

II.是否需要額外開設職位以應付工作，若然，詳情為何？

提問人：陳仲尼議員 (立法會內部參考編號： 1) 

答覆：

現時稅務局由一位副局長負責統籌及帶領部門內的研究組及利得稅科，積

極籌備落實 BEPS 2.0，包括進行有關的諮詢工作及研究立法框架。為籌備

落實 BEPS 2.0，稅務局在 2022-23 及 2023-24 兩個財政年度內逐步增設共

38 個非首長級職位 (包括 29 名評稅主任及 9 名稅務主任職系的職位)，以應

付落實 BEPS 2.0 所帶來的新增而龐大的電腦系統提升工作，及支援受 BEPS 

2.0 涵蓋的跨國企業集團。相關工作包括建立網站便利跨國企業集團遞交申

報表和查詢相關評稅資料及稅務問題等；以及透過專責小組協助有關企業

進行申報、為企業評稅、處理查詢和支援企業使用上述網站，有關措施將

協助業界適應新的稅務規則。增設的 38 個非首長級職位部分會以 13 個非

首長級職位抵銷，即淨增長 25 個非首長級職位。上述新增職位的相關額外

開支成本每年約為 3,600 萬元。 



 

此外，為了加強稅務局的首長級支援，以處理包括國際稅務合作在內等多

項工作，政府將會向立法會財務委員會建議在稅務局內增設一個稅務局助

理局長常額職位，並已於今年 4 月 3 日向立法會財經事務委員會介紹有關

建議。稅務局會於 2023-24 年以現有資源支付此項建議所需的開支。   

  

– 完  – 


