
 

 审核 2026-27年度  答复编号  

 开支预算  
FSTB(Tsy)032 

  

 管制人员的答复  

 

 

(问题编号： 0580) 

 

 

总目：  (76) 税务局  

分目：  ()  

纲领：  (1) 评税职责，(2) 收取税款，(3) 调查及实地审核，(4) 纳

税人查询服务   

管制人员：  税务局局长（陈施维）  

局长：  财经事务及库务局局长  

问题：  

税务局 2026-27年度总预算为 2,050.7百万元，较 2025-26年度修订预算轻微

减少 0.5%。同期，非首长级职位编制将由 2,896个减少至 2,837个，净减少 59

个职位（按薪级中点估计的年薪值）。从文件第 642页显示，在分目 000「运

作开支」中，「公务员公积金供款」一项由 2025-26年度的修订预算 113.8百

万元，大幅增加至 2026-27年度的预算 135.8百万元，增幅达 19.3%，而「一

般部门开支」则由 396.4百万元减少至 359.3百万元。  

(a)请问「公务员公积金供款」项目预算大幅增加 19.3%的具体原因是什么？

此增幅是否已完全抵销因削减 59个职位所节省的薪金开支？请提供按薪

酬、强积金 /公积金供款、一般部门开支等主要项目细分的预算变动分析。 

(b)「一般部门开支」减少近 3千700万（约 9.4%），主要节省了哪些具体开

支项目？这会否影响资讯科技系统的维护与升级（如文件第 631页提及的

「税务易」系统提升、新网站开发、商业税务网站和税务代表网站）、员

工培训或办公设备更新等范畴？  

 

 

 

 

 

 

 

 

提问人：吴锦华议员 (立法会内部参考编号： 28) 

  



 

答复：  

(a) 税务局在 2026-27年度「公务员公积金供款」的预算较 2025-26年度的修

订预算增加 19.3%，主要原因包括：(i)符合资格按长期聘用条款续聘而

由「强制性公积金计划」转为参加「公务员公积金计划」的人员数目将

会增加； (ii)在「公务员公积金计划」下，政府为公务员作出的自愿性

供款率会按相关人员的服务年期而递增，供款比率由百分之五逐步递

增至百分之二十五。「公务员公积金供款」和公务员薪金是两个不同支

出项目，不会互相抵消，但「公务员公积金供款」已计及削减的 59个职

位。  

 

 就薪金、公务员公积金供款、强制性公积金供款以及一般部门开支的

2025-26修订预算及 2026-27预算变动分析现表列如下：  

 

开支项目  

2025-26 

修订预算
($’000) 

(a) 

2026-27 

预算   

($’000) 

(b) 

 

开支变动   

($’000) 

(b)–(a) 

薪金  1,483,572 1,488,126 4,554 (+0.3%) 

公务员公积金供款  113,830 135,790 21,960 (+19.3%) 

强制性公积金供款  5,599 5,972  373 (+6.7%) 

一般部门开支  396,371 359,340 (37,031) (-9.3%)  

 

(b) 税务局在 2026-27年度「一般部门开支」的预算较 2025-26年度修订预算

减少 3,700万元，主要由于税务局在 2025年 7月建立新的个人税务网站、

商业税务网站和税务代表网站，让纳税人可更广泛地使用电子服务，

因此预期可减省处理纸本文件的成本及人手。有关开支减少不会影响

资讯科技系统的维护与升级、员工培训或办公设备更新等范畴。  

 

 

 

 

 

 

 

– 完  – 


